ESTATUTS DE L'ASSOCIACIO ESPECTRE AUTISTA - ASPERGER

DE CATALUNYA
TITOL| :Denominacio, finalitats, domicili i ambit territorial.
TITOL Il :Els Associats: Admissio, classes, drets i obligacions.

TITOL Il : Organs de Govern.
TITOL IV :Régim economic.

TITOLV :De laFusio o Dissolucio de I’Associacio

Article 1.- Als efectes exclusius d'aquests Estatuts, s'entén per
“SINDROME D'ASPERGER”, “TRASTORN DE L'ESPECTRE
AUTISTA", “TEA" o "ESPECTRE DE L'AUTISME" el diagnostic que fa
referéncia a una condicio neurologica que acompanya la persona durant
tota la seva vida i que implica deficiéncies en la reciprocitat social i
emocional, deficiencies en les conductes comunicatives no verbals
utilitzades en la interaccido social, deficits en el desenvolupament,
manteniment i comprensio de les relacions i patrons restrictius i
repetitius de comportament, interessos o activitats.

Article 2.- L'ASSOCIACIO ESPECTRE AUTISTA - ASPERGER DE
CATALUNYA" regula les seves activitats d'acord amb el que estableix la
Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya,
relatiu a les persones juridiques; la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg,
reguladora del dret d'associacio, i dels seus estatuts, i queda constituida
per temps indefinit i sense anim de lucre com grup present en la societat
per defensar els drets de les persones dins I'espectre de I'autisme i per
promoure el seu tractament, educacid, desenvolupament i plena
integracié social, aixi com pel compliment de les altres finalitats licites
que es determinen en tot I'articulat.

Article 3.- L'Associacio tindra plena capacitat juridica i d'obrar, sent la
seva personalitat juridica propia i independent de la dels seus associats,
podent, en conseqiiéncia, realitzar i celebrar tota classe d'actes i
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contractes.

Article 4.- Els fins de I'associacio sén:

- Atendre, assessorar i acompanyar les persones autistes i les seves
families en I'ambit assistencial, educatiu, recreatiu, cultural, esportiu,
psicologic, laboral, residencial i formatiu per millorar la seva qualitat de
vida.

- Potenciar les capacitats de les persones amb TEA.

- Ser el centre de referéncia a nivell de Catalunya i de tot I'estat espanyol
en I'especialitzacio, deteccid, atencié i acompanyament psicologic de les
persones dins |'espectre de I'autisme.

- Crear consciéncia, compromis i treballar cap a una transformacioé social i
la inclusio de les persones dins I'espectre de I'autisme.

- Crear xarxa amb administracions, entitats i altres institucions per sumar
esforgos i optimitzar recursos.

- Treballar integralment des de la persona i per a la persona.

- La representacié i defensa dels drets i interessos de les persones dins
I'espectre autista davant tota classe d'organismes, administracié central,
institucional, local i autonomica, persones fisiques o juridiques, entitats
publiques o privades, de qualsevol classe o naturalesa, tant nacionals
com internacionals.

Per aconseguir les seves finalitats, I'associacio realitza les activitats
seglents:

- Procés diagnostic especialitzat en detectar el TEA.

- Intervencid psicoldgica i psicosocial.

- Intervencio individual i grupal d’habilitats socials a infants, adolescents i
adults amb TEA.

- Projectes especifics per promoure 'autonomia, I'emancipacid i la qualitat
de vida de les persones amb TEA.

- Activitats d’oci terapeutic per a persones amb TEA.

- Formacié i acompanyament psicologic a mares, pares, avis, germans,
parelles, fills, nets.

- Formacid6 a professionals de tots els ambits per entendre les
caracteristiques del TEA i repercutir en una millora de la qualitat de vida
de les persones dins I'espectre de l'autisme.

- Formacio dins les aules i al personal docent i no docent dels centres
educatius per promoure una inclusio real.

- Activitats d'estiu; colonies, campaments, casals d'estiu per a persones
dins 'espectre autista.

- Tertulies d'adolescents i adults amb TEA.
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- Acompanyament terapéutic multidisciplinari basat en I'evidéncia cientifica.

- Suport educatiu, técniques d'estudi i reeducacions.

- Promocié i acompanyament en |'accés a la vida laboral.

- Assessorament, orientacio i suport laboral adregat a les persones amb
TEA.

- Acompanyament a les families i persones socies al llarg de les diferents
etapes de la vida de les persones amb TEA.

- Coordinacié amb altres administracions i institucions.

- Suport i coordinacié de projectes autogestionats per persones dins
I'espectre de I'autisme.

- Projectes i programes especifics adregats a les persones joves per
millorar el seu benestar social.

- Suport especific a les persones dins l'espectre de ['autisme que
pertanyen al col-lectiu LGTBIQ+ d'acord amb les seves necessitats i
demandes.

- Suport especific a totes les persones dins I'espectre de I'autisme amb

perspectiva de génere d'acord a les seves necessitats i demandes.

En queda exclos tot anim de lucre.

Article 5.- Per al compliment de les finalitats assenyalades en ['article
anterior, '’Associacio organitzara actes formatius, assistencials, socials i
de convivencia, posant a disposicié dels associats tant els serveis i
instal-lacions propies amb que comptés, com els que pogués obtenir a

través del concurs o col-laboraci®é d'altres associacions, entitats i
persones.

Article 6.- L'Associacio estableix el seu domicili social al Carrer d'Enric
Granados numero 137 principal primera, 08008 Barcelona. El domicili
social podra ser traslladat a altre poblacié de I'ambit territorial de
I'Associacid, per acord de 'Assemblea amb el vot afirmatiu de les dues
terceres parts. La Junta Directiva podra acordar el canvi del domicili
social, dintre de la mateixa poblacié, comunicant els canvis que es
produeixin al Registre corresponent.

Article 7.- Les funcions de [I'ASSOCIACIO ESPECTRE AUTISTA -
ASPERGER DE CATALUNYA s'exerceixen majoritariament a
Catalunya.

TITOL II: Els Associats: Admissio, classes, drets i obligacions.
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Article 8.- Podran pertanyer a I'Associacié totes les persones, majors
d'edat, que tinguin interés en el desenvolupament de les finalitats de
I'Associaci6. Es requisit indispensable per pertanyer a I'ASSOCIACIO
ESPECTRE AUTISTA - ASPERGER DE CATALUNYA el pertanyer de
forma simultania a la Confederacion Asperger Espafia (CONFAE)
registrada en el registre de la Secretaria General Técnica del Ministerio
del Interior amb el nimero 169566 de la secci6 primera. Aquesta entitat
sense anim de lucre persegueix els mateixos fins en I'ambit de I'Estat
espanyol sent les seves activitats complementaries a las de
L'’ASSOCIACIO ESPECTRE AUTISTA - ASPERGER DE CATALUNYA.

Dins de I'Associacio existiran les seglients classes d'associats:

a. Associats de Nombre: seran aquells pares o titulars de la patria
potestat, i les propies persones que presentin les condicions
psicosomatiques definides en [larticle 1er, i sol‘licitin la seva
admissidé a la Junta directiva, la qual resoldra d’acord amb les
normes i requisits que a aquest efecte acordi I'Assemblea
General. La Junta Directiva podra admetre com associats de
nombre a aquells espirants que resideixin fora de I'ambit territorial,
segons les circumstancies assistencials i d'entorn de la persona
amb Sindrome d'Asperger que es tracti.

IS

Associats Col-laboradors: seran aquelles persones fisiques o
juridiques que designi la Junta directiva per la seva especial
contribucié a la realitzacié dels fins de I'Associacié, bé amb la
prestaci® de determinats serveis o mitjangant aportacions
economiques o materials.

Associats d’Honor: seran aquelles persones fisiques o juridiques
en les que I'Assemblea, a proposta de la Junta directiva, aprecii
circumstancies o mérits rellevants que redundin en benefici o
millor servei i compliment dels fins de I'Associacio.

|

Soci_Amic: seran aquelles persones fisiques o juridiques que
designi la Junta Directiva pel seu interés en els fins de I'Associacio
i que es comprometen a aportar una quota anual perd no
accedeixen als serveis que I'Associacio presta als Associats de
Nombre i als Associats Col-laboradors.

Article 9.- Els associats de nombre queden sotmesos a les
prescripcions dels presents estatuts i als acords adoptats, en les seves
respectives competéncies, pels organs de govern de I'Associacio.
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Article 10.- Son drets de tots els associats:
a. Impulsar el compliment dels fins de I'Associacio.
b. Participar en les activitats de I'Associacio.
c. Exposar a I'Assemblea i/o a la Junta Directiva tot el que
considerin que pugui contribuir a fer més plena la vida de
I'associacid i més eficag la realitzacié dels objectius socials.

d. Ser informat i conéixer les activitats de I'’Associacio.

e.Ser informat sobre la situacido econdomica i patrimonial de
I'Associacio.

f. Beneficiar-se dels serveis, ajudes, assessoraments, activitats i
atencions que pogués prestar I'’Associacio. .

g. Sol-licitar i obtenir el suport de I'Associacié a I'hora de defensar
els interessos i necessitats de la persona amb Sindrome
d'Asperger.

h. Ser convocat i assistir a les reunions de I'’Assemblea i els organs
de govern als quals pertany.

Article 11.- Sén drets exclusius dels associats de nombre:

a. Ser elector i elegible per a formar part dels organs de
representacio i govern de I'Associacio.

b. Votar per a la presa de decisions i acords en les reunions dels
organs de govern dels quals formi part. A I'efecte de I'exercici
d'aquest dret en I'Assemblea General, sera un uUnic vot per
associat de nombre encara que el vot sigui emés per les
persones titulars de la seva patria potestat si fossin varies.

Article 12.- Sé6n obligacions dels associats:

a. Comprometre's amb les finalitats de I'associacié i participar
activament per assolir-les.

b. Abonar puntualment la quota d'entrada, les aportacions
periodiques i extraordinaries que acordi I'Assemblea General, de
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conformitat amb els pressupostos ordinaris i extraordinaris que
s'aprovin.

c. Complir els presents Estatuts, el reglament de régim intern i
quants acords adoptin validament els organs de govern de
I'Associacio.

d. Assistir a les Assemblees Generals i altres actes que s'organitzin.

e. Acatar i complir els acords validament adoptats pels 6rgans de
govern de I'associacio.

f. Promoure activament el bon nom i prestigi de I'Associacio.

Article 13.- Els associats podran deixar de ser-ho a voluntat propia o
per acord raonat de la Junta directiva. Sén causes de baixa en
I'Associacié lincompliment per I'associat de qualsevol de les
obligacions que l'incumbeixen com a tal: no reunir, o deixar de reunir
les circumstancies que van motivar la seva admissio; aixi com
comportar-se en el si de I'Associacié de forma que la seva actitud,
segons el parer de la Junta Directiva, constitueixi un impediment pel
normal desenvolupament de les activitats o fins socials.

En aquets casos, quan la baixa es produeixi per acord de la Junta
directiva, quedara en suspens la decisié fins la seva ratificacié per
'Assemblea General que se celebri després de ser notificada a
I'interessat la proposta del seu cessament, devent decidir 'Assemblea
General per majoria de les dues terceres parts dels vots dels presents
o representats. Es causa de baixa automatica, sense necessitat
d'observar els requisits anteriors, la mort o incapacitat legal de
I'associat, si I'associat ostenta la patria potestat de la persona amb
Sindrome d’Asperger, en aquest cas, aquesta persona seguira gaudint
fins que se li proveeixi de nou tutor, i durant el termini maxim d'un any
des de la data de la seva defuncio o incapacitacio, de tots els drets que
per la seva condici6 li corresponguin. Durant aquest periode transitori la
Junta directiva vetllara perqué es proveeixi de la Institucido Tutelar a
aquesta persona amb la major diligéncia possible. Si la nova persona
que ostenti la patria potestat decideix associar-se dintre dels tres
mesos segiients a I'adopcio, I'Associacié no podra exigir-li quota
d'entrada. La baixa com a associat no li eximeix de les obligacions
economiques i responsabilitats que hagués contret fins la data de la
baixa.
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TITOL lll: Organs de Govern.

Article 14.- L'Associacié estara regida i administrada d'acord amb
principis democratics per I'Assemblea General, 6rgan suprem, i la Junta
directiva, organ d'administracio, gestio i representacio.

CAPITOL PRIMER . De ’Assemblea General

Article 15.- De I'Assemblea General formen part tots els associats que
es trobin al corrent de les seves obligacions.

A I'Assemblea podran assistir els associats col-laboradors i els
associats d’honor, amb veu sempre que li sigui concedida pels organs
de govern de 'Associacio, pero sense vot.

Article 16.- L'Assemblea General es reunira en sessid ordinaria una
vegada a I'any, dintre del mes de ‘Juny, a fi d'examinar i, si s'escau,
aprovar la memoria anual, balang i liquidacié dels pressupostos de
I'exercici anterior, i els programes d'activitats i pressupostos ordinaris
de l'exercici en curs, sense perjudici de les altres atribucions i
competéncies assenyalades en els presents Estatuts.

L’Assemblea General es reunira en sessié extraordinaria sempre que
ho acordi la Junta directiva, o ho sol-licitin la tercera part dels associats
de nombre, per mitja d'escrit dirigit al President/a, autoritzat amb les
signatures corresponents en el que s'exposi el motiu de la convocatoria
i I'Ordre del dia.

Article 17.- Les reunions es convocaran per correu electronic o altres
mitjans informatics a cadascun dels associats, amb una antelacié
\ minima de set dies, especificant el lloc o I'aplicacié que s'utilitzara, si
s’ha de dur a terme per videoconferéncia, la data i I'nora de la
celebracio, en primera i segona convocatoria, i I'Ordre del dia.

Article 18.- L'Assemblea General, tant si és Ordinaria com
Extraordinaria, quedara validament constituida qualssevol que sigui el
nombre d'associats concurrents.

Les reunions de I'Assemblea General es podran dur també a terme
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mitjangant videoconferéncia o qualsevol altre mitja telematic sempre i
quan el sistema emprat permeti la identificaci6 de les persones
assistents a la reunio, la continuitat de la comunicacié en temps real i
unitat d'acte, la possibilitat d'intervenir en les deliberacions i I'emissio
del vot corresponent. El Secretari/aria haura de reconéixer préviament
la identitat dels assistents i fer-ho constar en I'acta. En aquests casos,
s'entén que la reunio se celebra on és la persona que la presideix.

Article 19.- L'Assemblea General sera presidida pels membres de la
Junta Directiva, el President/a dirigira la sessi6 i debats, actuant de
Secretari I'elegit per la Junta Directiva.

Article 20.- Els acords es prendran per majoria simple, menys en
aquells aspectes en els que la Llei o aquests Estatuts disposin alguna
altra cosa, i obligaran a tots els associats, fins i tot els no assistents, els
qui en discrepin i els presents que s’hagin abstingut de votar.

La forma de votacié la determinara en cada cas I'Assemblea, podent
ser de viva veu o secreta.

Article 21.- En les Assemblees Generals, cada associat podra fer-se
representar per un altre associat mitjangcant escrit dirigit a la
Presidencia.

La representacié s’haura de conferir amb caracter especial per a cada
sessio.

Article 22.- La dissolucio de I'Associacid, la seva fusid, integracio en
una federacid, la modificacidé dels Estatuts, la disposicid o alienacié de
bens, I'assumpcié d'obligacions crediticies i préstecs, la sol-licitud de
declaracié d'utilitat publica, el canvi de denominacio, el trasllat de
domicili social a una altra poblacid, el nomenament d’administradors o
representats i I'aprovacié o modificacié del reglaments de régim intern
exigeixen de la decisio prévia de I'Assemblea General, per acord de les
dues terceres parts dels associats presents i representats.

Article 23.- Son facultats de I'Assemblea General
a. Coneixer, aprovar o censurar la gesti6 de la Junta directiva, la

memoria anual, els pressupostos anuals i les corresponents
liquidacions.
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b. Aprovar tant els Plans o programes generals d'actuacié, que
podran referirrse a un o més exercicis econdmics, com els
programes especials que poguessin acordar-se per a una activitat
especifica i temps determinat.

c. Fixar les quotes ordinaria, d'entrada i extraordinaries dels
associats.

d. Decidir sobre les propostes de la Junta directiva o dels associats,
sempre que es refereixin a questions incloses en I'Ordre del dia.

e. Aprovar les normes sobre admissié d'associats de Nombre i
col-laboradors, aixi com designar als Associats d’'Honor.

f. Nomenar i cessar els membres de la Junta directiva.

g. Resoldre els recursos interposats pels associats contra resolucions
o acords de la Junta directiva.

h. Expulsar a associats, a proposta de la Junta directiva.
i. Disposar, gravar o alienar bens de |'Associacio.
j. Integrar-se o separar-se de federacions

. Sollicitar la declaracio d'utilitat publica. ;

Modificar els Estatuts. Tota modificacio dels Estatuts, precisara el
vot favorable de les dues terceres parts dels associats de nombre
amb dret a vot presents o representats. Les modificacions que es
realitzin es comunicaran al Registre corresponent.

m. Interpretar els presents Estatuts.

Article 24.- Les actes de les Assemblees Generals s'aprovaran en la
mateixa sessio qué es refereixin, en la seguent, o amb anterioritat a
aquesta pel President/a i dos interventors designats especialment per
I’Assemblea General. En aquest ultim cas se sotmetra a ratificacio en la
proxima Assemblea.
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CAPITOL SEGON. De la Junta directiva

Article 25.- La Junta directiva esta investida dels més amplis poders,
facultats i atribucions per a dirigir, administrar i representar, judicial i
extrajudicialment I'Associacio.

Article 26.- La Junta directiva estara composta per: un President/a, un
Tresorer/a, un Secretari/a i dos vocals.

Els carrecs de la Junta directiva podran ser remunerats i seran elegits
per I'Assemblea General mitjangant votacio per majoria simple.

Els carrecs tindran una durada de dos anys. Tanmateix, els membres
de la Junta podran ser reelegits per successius periodes de dos anys.

Article 27.- Son facultats de la Junta directiva

a. Dirigir les activitats socials i dur la gestid6 administrativa de
I'’Associacio. Per a aixo podra realitzar qualssevol acte i contracte
de representacid, disposicid, adquisicid, gestid6 administracio i
govern de I'Associacié que no estiguin expressament reservats a
'Assemblea General, tret que aquesta els delegués també
expressament en la Junta directiva.

b. Per mitja del seu President/a, i/o de les persones degudament
apoderades a aquest efecte, representar a I'Associacié en tota
classe d'actes i contractes, i compareixer davant qualssevol
persones, entitats, organismes, centres, dependeéncies,
jurisdiccions, jutjats i tribunals.

c. Acceptar bens, accions i drets per a la seva adquisicio per
I'’Associacié mitjangant qualsevol titol lucratiu.

d. Convocar les Assemblees Generals, complir, fer complir i
executar els seus acords.

e. Elaborar i sotmetre a I'aprovacié de |'Assemblea General la
Memoria Anual i els pressupostos anuals i la seva liquidacio.

f. Resoldre sobre I'admissio de nous socis i proposar el cessament
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de qualsevol associat, de conformitat amb I'article 13e.

g. Establir les directrius en possibles col‘laboracions amb altres
entitats i associacions del mateix tipus o afins, tan nacionals com
internacionals.

h. Promoure les ajudes i gestions que s’estimin convenients o
beneficioses per a les persones amb Sindrome d'Asperger.
Qualsevol altra facultat relacionada amb el disposat en els
presents Estatuts que no estigui expressament reservada a la
competéncia de I'’Assemblea General.

Article 28.- La Junta directiva es reunira quantes vegades ho determini
el seu President/a, per si o per sol-licitud escrita cursada per qualsevol
dels seus components, indicant expressament els assumptes a tractar.
En tot cas la Junta directiva, es reunira, almenys una vegada en cada
trimestre a I'any. No obstant, es considerara validament convocada i
reunida si estan presents tots els seus membres , i aixi ho decidissin
per majoria.

Les reunions de la Junta directiva es podran dur a terme mitjangant
videoconferéncia o qualsevol altre mitja telematic en els mateixos
termes que es preveu per a la celebracié de les Assemblees Generals
en l'article 18 d’aquests estatuts.

La Junta directiva quedara validament reunida per a prendre acords
quan assisteixin, almenys, quatre dels seus membres.

> Qualsevol membre de la Junta directiva, podra conferir la seva
representacio només a altre membre d'aquella, el que deura fer per
escrit i per a cada sessio en concret.

Els acords de la Junta directiva s'adoptaran per majoria. En cas
d'empat, es procedira a una nova votacié i, si persisteix I'empat,
\ decidira el vot del President.

Article 29.- La Junta directiva podra proposar, o acceptar la proposta,

perqué  associats  col-laboradors o  d'honor  assisteixin
circumstancialment, amb veu perd sense vot, a les sessions d'aquesta

Junta directiva.

Article 30.- La Junta directiva podra acceptar per si les renuncies que
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als seus carrecs formulin qualssevol dels seus membres, estant
facultada per a cobrir, amb el nomenament d'altres associats les
vacants que, per qualsevol causa, es produeixin en ella, informant de
tals circumstancies en la primera Assemblea General que es celebri.
Els aixi designats cessaran automaticament en la primera Assemblea
motiu d'eleccions.

Article 31.- El President/a de [I'Associacio exercira les segients
funcions:

a. Representar legalment a I'Associacio.

b. Convocar, presidir i dirigir les deliberacions de la Junta directiva i
de I'Assemblea General.

c. Confirmar amb el seu vistiplau la legalitat dels acords i actes de
I’Associacio i a les persones que els executin o tramitin.

d. Ordenar els pagaments de I'Associacio.

Article 32.- El Secretari exercira les seguents activitats:

a. Realitzar les activitats administratives de I'Associacid, excepte les
reservades expressament al Tresorer.

b. Custodiar els fitxers, llibres i documentacio de I'Associacio.

c. Expedir, amb el vistiplau del President/a, les certificacions
necessaries enfront de tercers, relatives als acords legalment
adoptats.

d. Ocupar, si s'escau, la prefectura del personal contractat al servei
de I'Associacid i vetllar pel compliment dels drets i deures derivats
d'aquesta contractacio.

e. Redactar i signar, amb el vistiplau del President/a, les actes de
les reunions de la Junta Directiva i de I'Assemblea General, en
les quals s'inclouran els temes tractats en I'Ordre del dia; els
acords arribats, indicant el resultat de les votacions, i qualssevol
altres aspectes dels quals se sol-liciti 'expressa constancia. En el
cas d'abséncia o vacant el carrec sera ocupat pel primer vocal.

Article 33.- El Tresorer tindra les segients funcions
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a. Comprovar que totes les despeses de I'Associacié s'ajusten als
préviament aprovats i autoritzats.
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b. Realitzar la gestié de cobraments i despeses de I'Associacid.
c. Custodiar els diners en efectiu i els documents de gestid de fons.

d. Controlar els moviments i saldos dels comptes corrents i altres
actius financers que pugui posseir I'’Associacio.

e. Preparar , amb l'ajuda de la resta de la Junta directiva els
pressupostos de I'Associacio i els estats dels comptes. En cas
d'abséncia o vacant el carrec sera ocupat pel segon Vocal.

TITOL IV: Régim economic.

Article 34.- L'Associacié es constitueix amb un patrimoni inicial de zero
Euros.

Article 35.- L'Associacio, per al desenvolupament dels seus fins i la
realitzacié de les seves activitats, disposara dels segtients recursos
economics:

a. Les quotes periddiques o extraordinaries legalment adoptades
que aportin els associats.

b. Els béns, accions i drets que I'Associacidé adquireixi per qualsevol
titol, fins i tot donacions, assignacions, subvencions, heréncies,
llegats, rifes, col-lectes i qualsevol altre mitja de naturalesa
analoga.

c. Els interessos, fruits, rendes i productes de tot tipus de quants
bens, accions i drets s'integrin en el patrimoni de I'Associacio.

Article 36.- L’exercici economic de I'Associacio sera el corresponent a
I'any natural, comengant el 1 de gener i finalitzant el 31 de desembre.

Article 37.- Per a cada exercici econdmic es confeccionara un

Pressupost Ordinari, amb els ingressos i despeses corrents per a la
normal activitat de I'Associacio, d'acord amb el seu programa general

d'actuacions.
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Les previsions dels Pressupostos Extraordinaris podran referir-se a un
termini coincident o no amb el d'exercici econdmic que s'aprovessin,
constituint la seva partida d'ingressos aquells que tinguin caracter
extraordinari, tal i com l'import d'operacions de crédit que poguessin
portar-se a terme, derrames o aportacions complementaries dels
Associats o de tercers, i aixi mateix, els excedents dels Pressupostos
Ordinaris.

Article 38.- Les liquidacions dels Pressupostos Ordinaris hauran de ser
confeccionades per la Junta directiva i posades a disposicié dels
associats que vulguin examinar-les, amb set dies d'antelacié, com a
minim, a la celebracio de I'Assemblea General Ordinaria.

Article 39.- La comptabilitat haura de tancar-se en cada exercici
economic mitjangant un Balang on es reculli la situaci® econdmic-
patrimonial de I'Associacio.

TITOL V: De la Fusié o Dissolucio de I’Associacio.

Article 40.- L'Assemblea General, amb el vot favorable de les dos
terceres parts dels assistents amb dret a vot, presents o representats,
podra acordar la fusio de I'Associacio amb altra entitat sense anim de
lucre d'analogues activitats.

Article 41.- Si 'acord fos de fusid per integraci6 amb altre entitat,
s'estara al disposat per al suposit de dissolucid, si bé, s'aportara a
I'entitat absorbent la totalitat del actiu i del passiu de “Associacio
Espectre Autista - Asperger de Catalunya”, procedint-se a I'extincié de
la seva personalitat juridica.

Article 42.- L'acord de dissolucié deura adoptar-se amb els mateixos
requeriments que els establerts per a la fusié en I'article 40.

Article 43.- L'Associacid6 es dissoldra per la lliure voluntat dels
associats, per sentencia judicial ferma, o per la concurréncia de
qualssevol de les causes assenyalades en l'article 39 del Codi Civil.
Article 44.- Una vegada liquidat I'haver passiu, el romanent sera
transmés a entitats sense anim de lucre, amb fins analogues, que
hagués designat I'Assemblea General a I'acordar la dissolucié.

Article 45.- L'acord de dissolucié de I'Associacié posara fi a les seves
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activitats ordinaries, comengant les operacions de liquidacié, en els
quals actuaran de liquidadors els membres de la nova Junta directiva
que designi I'Assemblea General a I'acordar la dissolucio.

Article 46.- Els liquidadors formaran el compte de liquidacié en la qual
es fara constar el lliuraments dels bens o I'import liquid resultant de
l'alienacié6 dels mateixos, segons procedeixi, a les entitats
assenyalades en ['article 44.

Article 47.- Per a la resolucié de quantes incidéncies es produeixin
entre els associats i I'Associacid, de no existir avinenga extrajudicial,
els associats renuncien al seu propi fur i se sotmeten expressament als
dels Jutjats i Tribunals de la provincia on resideixi el domicili social.
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Diligéncia

Els Estatuts s'ajusten a les previsions contingudes a la llei 4/2008, de
28 d'abril del llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya . El contingut dels
presents Estatuts contenen les modificacions aprovades en la darrera
Assemblea General Extraordinaria del dia 04 de Marg de 2023, del
contingut del qual donen testimoniatge , i rubriquen al marge de
cadascuna de les fulles que ho integren el secretari i President/a de
I'Associacid Espectre Autista - Asperger de Catalunya.

Maria Pilar Pérez Bautista Maria Consuelo Lépez Lopez
D.N.l. 434249794 D.N.I. 35075794N
PRESIDENTA SECRETARIA
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Certificat de I'acord de modificacié dels estatuts

Dades relatives a la reunié

i ala
-Earce!ona | [10/03/2023

Dades relatives a I'associacié

Penominacit 13
IAssociacid Asperger de Catalunya | G63448799 J
i Via' imern i pis
lBarcelona J Carrere Enric Granado | rincipal primera J
N ‘inseripei j . i Seccif
08573 | |
Nom i cognom: | n n el certifi Carmec que ocupa en l'associacié
onsuelo Lépez Lopez I Secretari/aria
Certifico:

Que en la reunié de I'Assemblea General de I'entitat celebrada en la data que s’ha consignat, es van

aprovar, d'acord amb les previsions legals i estatutaries, les modificacions dels estatuts que s’especifiquen
a continuacio.

Modificacions dels estatuts aprovades

e Nom de I'entitat.

o Definicié a efectes dels estatuts de “Sindrome d'Asperger” (art. 1)
o Adaptacié legislacié vigent (art. 2)

e Objecte social (art. 4) i

o Domicili social (art. 6)

o Ambit d'actuacié (art. 7)

o Tipologies de socis (art. 8)

o Capacitat d'obrar dels socis (art. 8)

)

| perqué aixi consti, signo aques} certificat.

Vist i plau
ElfNa president/a

|

1. A més del nom de la via, s'ha de concretar si es tracta d'un carrer, una avinguda, un passeig, una rambla, etc.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

	Estatutos
	certificado 

